
Informații despre administrarea datelor personale
ale angajaților/furnizorilor

În conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27.04.2016 privind
protecția persoanelor fizice în legătură cu prelucrarea datelor personale și privind libera circulație a acestor
date, precum și abrogarea Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor - GDPR,
Publicația Oficială a UE L 119, p. 1), vă transmit informații referitoare la prelucrarea datelor dumneavoastră
personale:

1. Administratorul datelor personale este LABPLUS S.A. Adresa înregistrată este Wyspa Słodowa 7, 50-266
Wrocław, înregistrată în Registrul Național al Judecătoriilor sub numărul 0001018188, NIP 8961622267, Regon
524450039.

2. Contact pentru Administrator: e-mail: rodo@labplus.pl.

3. Contactul referitor la protecția datelor se poate face prin poștă la adresa: Wyspa Słodowa 7, 50-266 Wrocław
sau prin e-mail, pe care îl preferăm pentru contactul cu dumneavoastră.

4. Aveți dreptul de a*: accesa datele dumneavoastră personale, de a le corecta, de a solicita ștergerea acestora
sau de a vă opune prelucrării lor, de a solicita restricționarea prelucrării datelor, precum și transferul sau
ștergerea lor. Îndeplinirea acestor acțiuni la solicitarea dumneavoastră nu afectează legalitatea prelucrării
efectuate pe baza consimțământului înainte de retragerea acestuia.

5. Puteți în orice moment: depune o plângere la Președintele Oficiului pentru Protecția Datelor cu Caracter
Personal dacă considerați că Administratorul nu protejează în mod corespunzător datele personale sau le
prelucrează în mod necorespunzător. Procedura de depunere a obiecțiilor la Administrator și la UODO este
prezentată în Politica de confidențialitate disponibilă în birou și pe site-ul www.labplus.pl/rodo.

6. Administratorul va prelucra datele dumneavoastră personale furnizate în chestionarul personal și în
documentele anexate la acordul încheiat cu Administratorul, obținute direct de la dumneavoastră pentru o
îndeplinire corectă a contractului de muncă/contract/lucru sau colaborare și pentru prestarea de servicii în
favoarea Administratorului, inclusiv realizarea de scopuri fiscale și de asigurări sociale, soluționarea eventualelor
reclamații și, independent de cele de mai sus, în procedurile de ofertare, dacă datele angajaților sunt necesare
în ofertă. Administratorul poate, de asemenea, să folosească datele dumneavoastră în materialele de marketing
în cadrul interesului economic al Administratorului și în legătură cu tipul de muncă pe care o prestați pentru
companie, de exemplu, prin furnizarea de date de contact sau indicarea persoanei responsabile de proiect.
După încetarea contractului nostru principal și în măsura în care datele dumneavoastră personale nu sunt
necesare, dar Administratorul solicită furnizarea lor, obținem întotdeauna consimțământul pentru prelucrarea
acestora. Acest lucru se aplică în special utilizării datelor dumneavoastră personale în cadrul concursurilor și
ofertelor, după încheierea colaborării noastre, având în vedere posibilitatea încheierii unui alt contract.

7. Prin "îndeplinirea contractului", ne referim, de asemenea, la acțiuni desfășurate înainte de semnarea acestuia,
cum ar fi trimiterea unui angajat pentru controale medicale înainte de a începe munca.

8. Furnizarea datelor cerute de Codul Muncii în articolele 22-22(1) și legile specifice, cum ar fi Legea privind
obligația universală de apărare, este necesară pentru încheierea contractului. Solicitând aceste date,
Administratorul a prezentat baza legală pentru prelucrarea lor în Chestionarul personal. Dacă furnizați, de
asemenea, alte date, voluntar sau la cererea Administratorului, care specifică întotdeauna care date nu sunt
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necesare, aceste date pot fi prelucrate numai pe baza consimțământului dumneavoastră. Consimțământul
poate fi, de asemenea, implicit prin furnizarea lor în documentele trimise Administratorului. Lipsa
consimțământului și neofurnizarea datelor ne-necesare, cum ar fi o adresă de e-mail, nu afectează executarea
contractului și nu poate constitui un temei pentru neîncheierea acestuia. Consimțământul pentru prelucrarea
datelor ne-necesare poate fi întotdeauna retras, ceea ce nu afectează validitatea acțiunilor deja întreprinse.

9. Prelucrăm datele dumneavoastră personale pe baza:

a) Articolului 6(1)(a), (b) din GDPR: prelucrarea este necesară pentru îndeplinirea unui contract sau pentru a
lua măsuri precontractuale la cererea dumneavoastră, cum ar fi trimiterea pentru examene medicale.

b) Articolului 6(1)(c) din GDPR: prelucrarea este necesară pentru respectarea unei obligații legale la care este
supus operatorul, de exemplu, obligații fiscale, de asigurări sociale și de arhivare.

c) Articolului 6(1)(f) din GDPR: prelucrarea este necesară în scopul intereselor legitime urmărite de operator sau
de o terță parte, de exemplu, utilizarea datelor în oferte cu datele personale ale persoanelor care desfășoară o
anumită sarcină.

d) Articolului 9(2)(f) din GDPR: prelucrarea este necesară pentru stabilirea, exercitarea sau apărarea unor
revendicări legale, de exemplu, proceduri judiciare, plângeri, proceduri disciplinare.

e) Articolului 9(2)(b) și (h) din GDPR: prelucrarea categoriilor speciale de date provine din dispozițiile medicinei
ocupaționale, asigurărilor sociale, de exemplu, obținerea avizelor medicale ale unui angajat.

10. Destinatarii datelor dumneavoastră personale vor include:

a) Entități care se ocupă de gestionarea personalului, suport administrativ și tehnic al biroului.

b) Contractanți, dacă este necesar pentru executarea acordurilor comerciale.

c) În cazul participării la proceduri de ofertare, destinatarii datelor personale vor fi entitățile care desfășoară
procedura de ofertare.

d) În cazul activităților de marketing, eforturilor de promovare și creării de buletine informative, destinatarii pot
include entități care se ocupă cu servicii de marketing, crearea de buletine informative și distribuirea
materialelor promoționale.

Lista procesatorilor de date, care se ocupă de informațiile dumneavoastră în numele Administratorului sau le
obțin pentru a îndeplini comenzile, este disponibilă public. Administratorul actualizează această listă regulat și
împărtășește datele dumneavoastră personale doar când este necesar. De asemenea, sunt efectuate audituri
periodice ale procesatorilor.

11. Datele dumneavoastră personale pot fi transferate în țări terțe, adică țări care nu sunt considerate de UE ca
asigurând protecția datelor personale la nivelul UE. Acest lucru se datorează încheierii de către Administrator a
unor acorduri cu furnizori externi de servicii, cum ar fi servicii de afaceri de la Google sau administratori de
servere, care permit posibilitatea transferului de date transfrontaliere, inclusiv în afara UE și SEE. În astfel de
cazuri, Administratorul verifică întotdeauna dacă furnizorul de servicii a încheiat acorduri cu clauze contractuale
standard cu entitățile din aceste țări terțe, unde datele dumneavoastră personale vor fi localizate, conform
modelului Deciziei Comisiei din 5 februarie 2010 privind clauzele contractuale standard pentru transferul de date
personale către procesatori stabiliți în țări terțe conform Directivei 95/46/CE a Parlamentului European și a
Consiliului (notificată sub numărul de document C(2010) 593) (2010/87/UE). Informațiile despre drepturile
persoanelor ale căror date sunt transferate în țări terțe
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12. Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate pe durata necesară pentru îndeplinirea contractului,
precum și pe o perioadă suplimentară după încheierea contractului, în conformitate cu reglementările legale
specifice (referitoare la arhivarea documentelor de personal, asigurărilor, proiectelor) și conform termenului de
prescripție a reclamațiilor atât pentru Administrator, cât și pentru dumneavoastră.

13. Datele dumneavoastră nu sunt profilate.

*Am primit în data de semnătură lizibilă:

Lipsa confirmării primirii clauzei informative nu înseamnă că Administratorul nu și-a îndeplinit obligațiile legale.
Este suficient să se demonstreze că persoanei ale cărei date sunt colectate i-au fost furnizate aceste informații
sau i s-a oferit posibilitatea de a se familiariza cu informațiile privind administrarea.
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Consimțământuri voluntare

Stimați, mai jos am inclus consimțăminte pentru prelucrarea datelor personale. Acordarea acestora este
voluntară și nu afectează realizarea contractului principal. Vă rog să vă familiarizați cu conținutul acestora și să
marcați răspunsurile; absența răspunsului se înțelege ca neacordarea consimțământului.

Atenție: dacă doriți să colaborăm în viitor la noi proiecte, exprimarea consimțământului pentru utilizarea datelor
dumneavoastră în viitoarele cereri de ofertă, după expirarea contractului nostru actual, va permite implicarea
dumneavoastră în următoarea misiune a companiei noastre.

Consimțământ pentru utilizarea datelor în proceduri de ofertare și publicitate.

Îmi dau consimțământul pentru utilizarea de către Administrator a datelor mele personale:

nume, prenume, calificări profesionale (școli finalizate, calificări profesionale), imagine - furnizate în
documentele contractuale

în scopuri legate de procedurile de ofertare ale Labplus S.A. în cadrul activității economice desfășurate, unde voi
fi declarat ca potențial executant sau persoană implicată în proiect.

● DA
● NU

în scopuri legate de procedurile de ofertare ale Labplus S.A. în cadrul activității economice desfășurate, unde voi
fi declarat ca potențial executant sau persoană implicată în proiect, și după expirarea contractului care ne
leagă acum.

● DA
● NU

localitate, dată, semnătură lizibilă
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